
KANCLERZ 

SZKOŁY GŁÓWNEJ HANDLOWEJ 

w Warszawie  

 

ZOWA-0161/ZK-2-74/11 

ZARZĄDZENIE NR 2 
z dnia 17 lutego 2011 r. 

 

w sprawie realizacji obowiązkowego szkolenia okresowego w dziedzinie 

bezpieczeństwa i higieny pracy przez pracowników niebędących nauczycielami 

akademickimi 

 

Na podstawie § 130 ust. 2 pkt 4 statutu SGH w związku z art. 2373 ustawy z dnia  

26 czerwca 1974 r. – Kodeks pracy (tekst jednolity Dz. U. z 1998 r. Nr 21, poz. 94  

z późn. zm.) oraz § 14 rozporządzenia Ministra Gospodarki i Pracy z dnia 27 lipca 

2004 r. w sprawie szkolenia w dziedzinie bezpieczeństwa i higieny pracy (Dz. U.  

Nr 180, poz. 1860 z późn. zm.) zarządza się, co następuje: 

§ 1 

1. Z dniem 1 marca 2011 r. zostaje uruchomione szkolenie okresowe w formie 

samokształcenia kierowanego (e-learning) w dziedzinie bezpieczeństwa i higieny 

pracy, zwane dalej szkoleniem okresowym, zakończone egzaminem 

sprawdzającym przyswojenie wiedzy. 

2. Zobowiązuje się pracowników niebędących nauczycielami akademickimi do 

odbycia szkolenia okresowego. Obliguje się kierowników jednostek 

organizacyjnych do umoŜliwienia pracownikom realizacji szkolenia okresowego. 

3. Do odbycia szkolenia okresowego zobowiązuje się równieŜ kierowników jednostek 

organizacyjnych. 

4. Test, stanowiący podstawę egzaminu, naleŜy zaliczyć do dnia 31 marca 2011 r. 

5. W przypadku ukończenia szkolenia okresowego z wynikiem pozytywnym 

zaświadczenie wydawane jest przez Inspektorat BHPiOP. Odpis zaświadczenia 

jest przekazywany przez Inspektorat BHPiOP do Działu Spraw Pracowniczych 

i przechowywany w aktach osobowych uczestnika szkolenia okresowego. 

6. Szkolenie okresowe odbywa się na platformie e-learningowej SGH: e-sgh.pl.  



7. Dostęp do szkolenia okresowego uzyskuje się po wypełnieniu internetowej karty 

zgłoszeniowej widocznej pod adresem: www.e-sgh.pl/bhp-pracownicy/. 

 

§ 2 

Zarządzenie wchodzi w Ŝycie z dniem podpisania. 

 

        K A N C L E R Z  

 
 
                   dr Witold Włodarczyk 


